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Integrazione alla legge Regionale 26/2/1973 

n. 1d "Costituzione della S.p.A. denominata 

"Società Regionale per la Promozione dello 

Sviluppo Economico dell' Umbria". 

Art. 1 q
La Giunta Regionale è autorizzata a proporre 
in sede di assemblea della Società Regionale 
per la promozione dello Sviluppo Economico 
dell'Umbria le necessarie modifiche statuta­
rie affinché lo Statuto preveda: 

1) 	 che son{orqan-i7della Società: l'assemblea 
dei soci, il Consiglio di amministrazione, 
il Comitato esecutivo, i~l~PJrJe~'~~~~~~n 
Collegio sindacale e i 
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ne proprIo seno e in possesso del requl- / 

si ti 'di professionalità e di onorabi li tà -'-'-.......;~/(jo ~ 

1'''''0\1; si-; rb 1 n p ti ,:u::n 11 OQS.

\ f"'" 	 _ ... - - - -_. _. .,.. - _ .. # • ""'" t 
" 	 _ ,,~y.H.'.' .-...~~-w.~_ 

'. ., .... ".".. -. .:.... ~ 

3) 	 l'attribuzione al Comitato esecutivo del­
la competenza a deliberare interventi che 
non comportino un'esposizione, compresa 
quella già in essere, nei confronti del 
beneficiario superiore a f. 500 milioni; 
contributi a vario titolo non superiori 
a 100 milioni e ad esercitare ogni altra 
attribuzione delegatagli dal Consiglio di 
amministrazione' 

~a partecipazione di diritto al Consiglio 
( 	 di amministrazione con voto consultivo 
~~!:_~~~~!._~~~ne!.,~.l.~; 	 ",,-, ­
5) 	 che al Direttore Generale oltre ai norma 

li compiti inerenti al suo ufficio spetti 
no quell i di: 

-lpropostjJal Consiglio di Amministrazio­
ne e al Comitato Esecutivo delle questio 
nl sulle quali detti organi sono chiama­
ti a deliberare; 

- di esecuzione firmando i relativi atti, 
delle deli~erazioni del 'assemblea dei 
soci, del Consiglio di Amministrazione 
e del Comitato Esecutivo; 
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-~i propostilal Consiglio di Amministr~ 
zione e al Comitato Esecutivo dei pro~ 
vedimenti riguardanti il personale, IVI 

comprese le assunzioni di personale di 
qualunque grado: 

'~facoltàJdi impiegare la liquidità della 
Società nell'ambito dei criteri fissati 
dal Consiglio di Amministrazione; 

6r'~'-~-ibilità per la Soci~à-di-~~stitui 
I 	 re, sentita la Giunta Regionale, società 
I 	 operative per l'attuazione di specifici 
[ 	 progetti, assumendo una partecipazione a~ 
~ 	che superiore al 50% del tale" 

"". 
7) 	 la possibilità ~i gestire, per conto del­

la Regione e a seguito di stipula tra la 
Giunta Regionale e la Società di apposita 
convenzione, fondi finalizzati a partic~ 
lari interventi, istituiti con legge re­
gionale; 

8) 	 l'obbligo a trasmettere alla Giunta Re­
gionale, nei modi e nei termini d~lla 
stessa stabiliti, le situazioni periodi 
che e le altre informazioni richieste 01 
tre quelle già previste dalle leggi Regi~ 
nali 14/1973 e 40/1973; 

, -------­
9) 	 l'obbligo a richiedere il preventivo par~ 

re favorevole della Giunta Regionale, qua~ 
do il rischio derivante dall'intervento. 
da effettuare, sommato a quello in essere 
con lo stesso soggetto o con lo stesso 
gruppo economico, superi l'importo di un 
decimo del capitale sociale. 



i< RECIONE DELL'r.;MBR.IA- CH.:,.,'TA Il 

­ln~~grazione alla Legge Regionale 26/2/1973 

n. 	 1.4 "Cos":ituzione della S.p.A. denominata 

IISoc ietà Regionale per la Pro\'i:ozione dello 

Svi i. U9po ~conomico de Il' Umbri a l1. 

Art. 1 

La Giunta Regionale è autorizza~a a oroporre 
in seè~ di assemblea della Societ3 Regionale 
per la ~romozione dello Sviluppo Econo~ico 
dell'Umbria le necessarie mc~ifiche statuta­
rie affinchp. lo Statuto preveda: 

,1> so 
~ei soc: 
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2) 	 la costituzione del Comi~atb esecutivo, con 
la presenza del Presidente, del Vice Presi 
~ente e- dd fHreU:o' e G~lLi el~ e!ella ii­

G~ d4 al tri 2 componenti scel ti ogni 
tie anni dal Consiglio di ammini5t~azione 
ne l proprio seno-e in ~055e!!O dei reetui 
~tj <di professionalità e eli MOI ebiliL~ 
p.cevisti elal D.P.R. 350l1985'; 

3) 	 l'attribuzione al Comitato esecutivo del­
la co~petenza a èeliQerare interventi che 
non comportino un'esoosizione, co~presa 

cuella già in essere, nei confronti del 
~eneficiario SUgeriQre a f. 500 milioni; 
contri~uti a vario titolo non superiori 
a 100 milioni e ad eSèrcitare ogni altra 
a::ri~uzione delegatagli dal C:nsiglio di .. .a::::iar.lstra::one; 

4) 	 !a ;::>ar'" ci~az: .e di dirif-· al C~lio 
di con~tlvo 

d 	 e', 

5) 	 che al Girettore Ger.eiale oltre al norma 
li COG?iti inerenti al suo ufficio spet~i 
;-;0 q~...!e 11 i di: 

di pro?csta ~'eRligljo di AM~iMi5tla 

Z;ORi a .1 Ceaitòte is.ew;i~ dei pro~ 
vedimenti riguardanti il personale, iv 
comprese le assunzioni di ~ersonale di 
C!lj.a l uQcue ,gg((~addçl ~ 6> . .-___ • - " ~ 
~.~~~

.,)?- facoltà di imp:egare la liquidi~à dell 
V'/)p.. . Società nell'ambi~o dei criteri fissat 
~~dal Consiglio di A~ministrazione; 

6) 	 la possibilità per la Società di costitu 
re, sentita la Giunta Regionale, società 
opeiative per l'attuazione di specifici 
~rogetti, assumendo una partecipazione ar 
che suoeriore al 50% del capitale; 

7) 	 la possibilità èi gestire, per conto del­
la Regione e a seguito di sti?ula tra la 
Giunta Regionale e la Società di apposité 
convenzio~e, fondi fi~alizzati a partico 
lari interventi, istituiti con legge re­
gionale; 

? 
8) l'o!:Jbl igo a trasmetti:!re alla Giunta R~~{l' 

gionale, nei modi e nei termini d~lla 
stessa stabiliti, le situazioni periodi 
che e le altre informazioni richieste 01' 
tre quelle già previste dalle Leggi Regi~ 

nali 14/1973 e 40/1973; 

di esecuzione, fir~ando l relativi atti, 
delle de!i~erazic,i dell'assemblea dei 
soci, del Consiglio di Amministrazione 
~ dal Comitato Esec~tivo; 


